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Kognitiva elastiba un multikulturala sadarbiba
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Gadijuma izpéte

Globalizacijas process ir acimredzams un pédéjos gadu desmitos ir paatrinajies. Saja procesa
bija vérojama neliela paléninasanas Covid-19 pandémijas pirmaja faze. Bija pat dazas
prognozes, ka pandémija apturés globalizaciju un pat veicinas iepriekS€jas sistémas
atgrieSanos ar slegtam robezam un ekonomikam. Tomeér tagad més redzam, ka globalizacija
nevis paléninas, bet atkal uznem tempu. Mainitie darba paradumi un lielaka virtualo riku
izmantoSana ir |avusi vél vairak paplasinat starptautisko sadarbibu. Joprojam ir dazas jomas,
kuras pandémijas ietekme ir Skérslis, pieméram, logistika un transports joprojam censas
piegadat dazadus produktus no raZoSanas vietas lidz patérina vietai.

Arl pieaugosa starptautiska sadarbiba prasa pietiekamu izpratni par ar kultlru saistitiem
jautajumiem un spéju pielagoties dazadam starptautiskam kultlGrvidem. Tadéjadi kognitivo
elastibu var attiecinat uz spéju atri parslégties starp sakariem ar cilvékiem, kas parstav
dazadas kultiras. Seit ir arf jaatceras, ka ne visas kultiras ir vienlidz elastigas, ja runa ir par
dazadu uzdevumu vai koncepciju mainu. Tapéc pat tad, ja Jus spéjat parslégties un
pielagoties sazinai ar dazadam kultdram, ir svarigi, lai Jums butu pietiekamas zinasanas par
specifiskam kultGras TpaSibam, ar kuram jus komunic€jat. Lidz Sim ir bijusi vairaki
meéginajumi izskaidrot kultGras aspektus un sadalit tos mazakos mainigajos, kas izskaidro
kultlras nozimi uzvediba. Viens no Sadiem piemériem ir Geert Hofstede un vina 6 kulttras
dimensijas: viriSkiba, varas attalums, individualisms, nenoteiktibas novérsana, ilgtermina
orientacija un iecietiba. Sis dimensijas palidz izprast, ko, iesp&jams, sagaida no konkrétas
kultGras, un var palidzet vieglak pielagoties starpkultliru sazinai. Var sagaidit, ka zinasanas
par Siem indeksiem var palidzét samazinat parslégSanas laiku un izmaksas, ka ari uzlabot
kognitivo elastibu.

1) Ko sis dimensijas norada? Ko var sagaidit starpkultiiru komunikacija gadijuma, ja
parstavjiem ir lidzigas vai loti atskirigas indeksa vertibas?

2) Kadas stratégijas JUs varat ieteikt uznémumam, lai atvieglotu starpkultiru sazinu un
samazinatu laiku un izmaksas, kas saistitas ar parslégsanos - uzlabotu kognitivo
elastibu starpkultiru sazina.
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leteiktas atbildes

1. Dimensija apraksta galvenas kultdras iezimes, kas ietekmé musu ikdienu un jo Tpasi masu
darbu.

2. Vispirms apzinaties un pienemiet kultlras atSkirtbas. Uzziniet vairak par partneru kultdru, ar
kuriem komunicéjat. Aplukojiet kultlras galvenas iezimes (pieméram, 6 dimensijas) un
paskaidrojiet darbiniekiem, ko gaidit, ja kultlras atskiribas ir nozimigakas.
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